
Possibilitats en el gaudiment del període de vacances

Amb motiu d'alguns dubtes que s'han generat en relació a la forma de gaudir 

els  períodes  de  vacances  dels  nostres  professionals,  us  indiquem les  dues 

possibilitats que, conforme a la normativa actual, ens és d'aplicació:

Cas A) Aquells professionals que sol.licitin les vacances de manera continuada i 

en un sol període "mes sencer" els correspon el gaudiment d'un mes natural de 

data a data. A tall  d'exemple: de l'1 al 31 de juliol; del 18 de juliol al 17 

d'agost; del 16 d'agost al 15 de setembre (ambdós inclosos)

Cas B) Els professionals que prefereixin el gaudiment en períodes fraccionats, 

en cap cas podran ser períodes "continuats" superiors a quinze dies hàbils, els 

correspon un total anual de 23 dies laborables, amb una fracció mínima, de 

cada període, d'una setmana natural.
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