
 
COS DELS MOSSOS D’ESQUADRA 
 
CONDICIONS DE TREBALL DURANT PERÍODE GESTACIÓ 
 
Les condicions de treball de les funcionàries membres del Cos dels Mossos 
d’Esquadra (CME) durant el període de gestació i que venen recollides a la 
Instrucció 2/2011, de 28 de març, són les següents:  
 

- En el moment que posen en coneixement el seu estat mitjançant la 
presentació de certificació mèdica poden demanar l’exempció de dur 
l’arma reglamentària i passar a realitzar, en horari diürn, dins la 
mateixa unitat orgànica a la que es trobin adscrites, tasques que no 
comportin esforços físics ni perill per a la seva integritat física. 

 
- Les funcionàries del cos, amb la comunicació prèvia al/a la seu/seva 

comandament, poden prescindir de I'obligatorietat de dur I'uniforme 
reglamentari que correspongui. 

 
- A partir del quart mes de gestació, podran sol·licitar una comissió de 

serveis de caràcter voluntari en el centre de treball més pròxim al seu 
domicili, per tal d’evitar trasllats innecessaris durant aquest període, i 
se'ls reservarà el lloc de treball d’origen. 

 
 
QUADRE RESUM:  
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